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1.1

Vymedzenie vlastnych cielov a poslanie vychovy a vzdelavania

Vliastné ciele

Cielom je wvytvorit modernu Skolu postavenu na tradiciach Skoly, ktora

poskytuje zakladné vzdelanie Ziakom so zameranim na cudzie jazyky, volejbal,
tvorbu arealizaciu réznych projektov arozvijajucu talent a nadanie ziakov
v mimoskolskych aktivitach.

Ciele skoly:

udrziavat a zvySovat’ konkurencieschopnost' v sieti Skol;
zabezpe it materialno-technické podmienky Skoly;

zabezpecit vysoku odbornost pedagogického zboru;

podporovat’ kontinualne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov;

rozvijat’ kluCové kompetencie Ziakov, ich vedomosti a zru€nosti potrebné
pre zivot;

implementovat Citatel'sku a finanénu gramotnost’ do vyu€ovacieho procesu;

uplatiiovat pedagogické inovacie vo vychovno-vzdelavacom procese
smerujuce k napifianiu individualnych potrieb Ziakov, k formovaniu pozitivnych
osobnych a socialnych postojov a hodndt;

rozvijat jazykové kompetencie ziakov tak, aby vedeli pouzivat anglicky a jeden
dalSi cudzi jazyk v beZznom Zivote;

vytvarat podmienky pre rozvoj environmentalnej vychovy zameranej najma na
spravanie sa ziakov k zivotnému prostrediu, na prevenciu pred znecistovanim
zivotného prostredia, na rieSenie réznych problémov ochrany prirody a krajiny;

rozvijat a podporovat u Ziakov technické vzdelavanie a pracovat s nimi na
praktickych cvi€eniach v oblastiach suvisiacich s nadvazujucim vzdelavanim
alebo s aktualnymi poziadavkami na trhu prace;

zvysit zapojenie Ziakov do pohybovych aktivit rozSirenim telesnej a Sportove;j
vychovy a zapajanim sa do programov a aktivit podporujucich zdravy zivotny
Styl;

vychovavat v duchu humanizmu a vzdelavat v oblasti fudskych prav, prav
dietata, predchadzat vSetkym formam Sikanovania, diskriminacie a rasizmu;

spolupracovat’ s rodi¢mi ziakov na urovni partnerstva.



1.2 Ciele a poslanie vychovy a vzdelania

Nase ciele v systéme vychovy a vzdelavania spocCivaju v cielavedomom
a systematickom rozvoji poznavacich schopnosti, emocionalnej zrelosti Ziaka,
motivacie k sustavnému zdokonalovaniu sa, prosocialneho spravania, etiky,
sebaregulacie ako vyjadrenia schopnosti prevziat zodpovednost za seba, za svoj
rozvoj a tvorivost.

Ciele vychovy a vzdelavania orientované na vytvaranie predpokladov
celozivotného vzdelavania su zamerané na posilnenie vychovnej funkcie Skoly
SO zamerom:

e vytvarat motivaciu k uceniu, ktora ziakom umozni pokraCovat nielen
v dalSom vzdelavani, ale aj v kultivovani a rozvoji vlastnej osobnosti;

e podporovat Specifické zaujmy, schopnosti a nadania ziakov;

e rozvijat vztah k zakladnym [udskym hodnotam ako je ucta a dbvera,
spolupraca  a kooperacia, sloboda azodpovednost, komunikacia
a tolerancia;

e vytvarat' u ziakov zaklady gramotnosti prostrednictvom rozvijania kfu€ovych
kompetencii;

e viest Ziakov krozvijaniu kritického myslenia a k vyuzivaniu efektivnych
stratégii ucenia sa;

e upevnovat u Ziakov zodpovedny pristup k ochrane svojho zdravia;

e viest Ziakov k uplathovaniu svojich prav, plneniu svojich povinnosti a
reSpektovaniu prav inych ludi.

2 Stupen vzdelania

ISCED 1 — PRIMARNE VZDELANIE

Primarne vzdelanie Ziak ziska uspeSnym absolvovanim posledného roc¢nika
ucelenej Casti vzdelavacieho programu odboru vzdelavania pre prvy stupen
zakladnej skoly. Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysved&enie s dolozkou —
Ziak ziskal primarne vzdelanie.

Profil absolventa primarneho vzdelavania

Absolvent programu primarneho vzdelania ma osvojené zaklady Citatelskej,
pisatelskej, poctarskej, prirodovedeckej a kulturnej gramotnosti. Ziskal zaklady pre
osvojenie ucinnych technik ucenia sa a pre rozvijanie spdsobilosti. Vazi si seba aj
druhych ludi, je spOsobily ustretovo komunikovat a spolupracovat, je vnimavy
k potrebam inych. Ziskal zaklady pouzivania materinského, Statneho a cudzieho
jazyka. Aktivne sa podiela na ochrane a tvorbe zivotného prostredia.



Absolvent primarneho vzdelania ma osvojené tieto klucové spdsobilosti:

a) socialne komunikaéné sposobilosti

vyjadruje sa suvisle, vystizne a kultivovane pisomnou aj ustnou formou
primeranou primarnemu stupnu vzdelavania,

dokaze urcity Cas sustredene nacuvat, naleZite reagovat, pouzivat vhodné
argumenty a vyjadrit’ svoj nazor,

uplatiiuje  ustretovd  komunikaciu pre vytvaranie dobrych vztahov
so spoluziakmi, ucitefmi, rodi€mi a s dalSimi ludmi, s ktorymi prichadza
do kontaktu,

rozumie réznym typom doterajSich textov a bezne pouzivanym prejavom
neverbalnej komunikacie a dokaze na ne adekvatne reagovat,

na zakladnej urovni vyuziva technické prostriedky v osobnej komunikacii,

v cudzich jazykoch je schopny na primeranej urovni porozumiet hovorenému
textu, uplatnit sa v osobnej konverzacii, ako aj tvorit texty, tykajuce sa
beznych Zivotnych situacii;

b) sposobilost’ v oblasti matematického a prirodovedného myslenia

pouziva zakladné matematické myslenie na rieSenie réznych praktickych
problémov v kazdodennych situaciach a schopnost pouzivat matematické
modely logického a priestorového myslenia a prezentacie,

dokaze si rozvijat schopnost objavovat, pytat sa a hfadat odpovede, ktoré
vedu k systematizacii poznatkov;

c) sposobilosti v oblasti informacénej a komunika¢nej technolégie

pouziva vybrané informacné a komunikacné technolégie pri vyu€ovani a uceni
sa,

ovlada zaklady potrebnych pocitacovych aplikacii, vie pouzivat kreslenie
a pisanie na podcitadi,

dokaze komunikovat’ pomocou elektronickych médii,

rozumie prilezitostiam a moznym rizikam, ktoré su spojené s vyuzivanim
internetu a mobilnych telefénov;

d) sposobilost’ ucit’ sa uéit’ sa

ziskava schopnost sebareflexie pri poznavani svojich myslienkovych
postupov,

vybera a hodnoti ziskané informacie, spracovava ich a vyuziva vo svojom
uceni a v inych €innostiach,



zlepSuje svoju vytrvalost' a iniciativu, hodnoti svoj pokrok, akceptuje spatnu
vazbu a uvedomuje si svoje rozvojové moznosti;

e) sposobilost’ rieSit’ problémy

pri rieSeni problémov hlada a vyuzZiva rbézne informacie, skuSa viaceré
moznosti rieSenia problému, overuje spravnost rieSenia a osvedCené postupy
aplikuje pri podobnych alebo novych problémoch,

pokusa sa problémy a konflikty vo vztahoch rieSit’ primeranym spésobom;

f) osobné, socialne a obcianske sposobilosti

g)

uvedomuje si vlastné potreby a aktivne vyuziva svoje moznosti,

uvedomuje si svoje silné a slabé stranky ako svoje rozvojové moznosti,
kontroluje vlastné konanie a vie odhadnut désledky svojich rozhodnuti a ¢inov,
uvedomuje si svoje prava a povinnosti a aktivne ich realizuje,

podiefa sa na vytvarani podporujucej a motivujucej socialno-emocnej klimy
v triede a dobrych medziludskych vztahov;

spoésobilost’ vnimat’ a chapat’ kulturu a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultury

dokaze sa vyjadrovat na drovni zakladnej kulturnej gramotnosti
prostrednictvom umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,

dokaze pomenovat druhy umenia aich hlavné nastroje a vyjadrovacie
prostriedky,

reSpektuje vkus inych fudi a dokaze sa k nemu vyjadrit,

pozna zakladné pravidla, normy a zvyky suvisiace s Upravou zovnajSku
Cloveka,

pozna zakladné pravidla etikety,

je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultur.

ISCED 2 — NIZSIE SEKUNDARNE VZDELANIE

NizSie stredné vzdelanie Ziak ziska uspeSnym absolvovanim posledného

ro¢nika ucelenej Casti vzdelavacieho programu odboru vzdelavania pre druhy stupen
zakladnej Skoly . Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedCenie s doloZzkou
Ziak ziskal niz$ie stredné vzdelanie.



Profil absolventa nizSieho stredného vzdelavania

Profil absolventa nizSieho sekundarneho stupfa zahfha v kfu€ovych
spoOsobilostiach komplex vedomosti a znalosti, spdsobilosti a hodnotovych postojov
umoznujucich jednotlivcovi poznavat, ucinne konat, hodnotit, dorozumievat sa
a porozumiet’ si, zaClenit sa do spoloCenskych vztahov a osobnostne sa rozvijat.
Vdaka posilneniu predmetov s environmentalnym zameranim vie vyjadrit svoj nazor
Vv ustnej, pisomnej a prezentacnej forme v oblasti Zivotného prostredia.

v

Absolvent nizSieho sekundarneho vzdelania ma osvojené tieto kftucové sposobilosti:

a) sposobilost’ k celozivotnému uc€eniu sa
- je schopny vyuzivat svoje osvedCené stratégie ucCenia sa, priCom si
uvedomuje svoje silné a slabé stranky,

- dokaze wuplatnit ziskané znalosti a spésobilosti v rozlicnych Zivotnych
situaciach,

- dosiahol zakladnu Uroveri motivovanosti k celozivotnému uéeniu sa;

b) socialne komunika¢né sposobilosti
- dokaze vyuzivat vSetky dostupné formy socialnej komunikacie,

- ovlada slovnu zasobu v primeranej Skale socialnych a kulturnych suvislosti
v zvolenom cudzom jazyku tak, ze je schopny na primeranej urovni rozumiet
hovorenému slovu, dokaze sa uplatnit v osobnej konverzacii, porozumiet
textom a tiez tvorit’ texty,

- uplatiuje komunikaciu smerujucu k vytvaraniu dobrych vztahov so
spoluziakmi, ucitelmi, rodi€mi a dalSimi fudmi, s ktorymi prichadza do
kontaktu,

- reSpektuje kulturnu rozmanitost' a uplathuje primeranu formu medzikulturnej
komunikacie;

c) sposobilost’ riesit’ problémy
- ma osvojené schopnosti a vedomosti na rieSenie problémov s vyuzitim
znalosti a schopnosti ziskanych v ramci zakladného vzdelania, uplatriuje
zakladné logické operacie, dokaze uplatiiovat vedny pristup pri rieSeni
beznych problémov,

- je schopny vidiet' veci problémovo, kriticky mysliet’ pri hfadani rieSenia, obhgjit’
si svoje rozhodnutie, je si vedomi svojej zodpovednosti za rieSenie problémov
a uzito€nosti poucenia sa z vlastnych chyb a chyb inych;

d) sposobilosti ob¢ianske
- je si vedomy svojich prav a povinnosti v Skole i mimo nej, reSpektuje prava
ostatnych ludi,



- chape zakladné ekologické a environmentalne suvislosti arozhoduje sa
v zaujme ochrany zdravia jednotlivca i spolo¢nosti,

- je pripraveny zaujimat  sa o dianie a rieSenie problémov v spolo¢nosti;

e) sposobilosti socialne a personalne
- dokaze spolupracovat v skupine a akceptuje pravidla prace v time,

- dokaze sa primerane zapojit do diskusie, pricom reSpektuje aj iné nazory,

- dokaze zvladnut' svoje vlastné pocity, chape ich podstatu, vie do urcitej miery
regulovat’ svoje spravanie;

f) sposobilosti vnimat’ a chapat’ kulturu a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultury
- dokaze pomenovat a orientovat sa v umeleckych druhoch a Styloch, pouzivat

ich hlavné vyjadrovacie prostriedky,
- vie ocenit interkulturne dedi¢stvo a historické tradicie,
- pozna zakladné pravidla etikety;

g) sposobilost’ uplatiovat’ zaklady matematického myslenia a zakladné
schopnosti poznavat’ v oblasti vedy a techniky
- rozvija apouziva matematické myslenie na rieSenie réznych praktickych
problémov v kazdodennych situaciach,

- ma zaklady prirodovednej gramotnosti;

h) digitalna spdsobilost’
- vyuzZiva a rozvija zakladné zru¢nosti v oblasti IKT,

- vytvara jednoduché tabulky a grafy,

- prostrednictvom didaktickych hier, edukacnych prostredi a encyklopédii
vyuziva IKT v réznych predmetoch;

i) spoésobilosti smerujuce k iniciativnosti a podnikavosti
- navrhuje nové ulohy, nové rieSenia, vyhladava rieSenia uloh v novych
projektoch,

- ma schopnost planovat a riadit pracu.

3 Vlastné zameranie Skoly

Na zaklade analyzy potrieb a poziadaviek trhu prace a analyzy prace Skoly
sme identifikovali vSetky pozitiva a negativa Skoly, ktoré nam signalizovali, o vSetko
mame zmenit, ¢o ponechat tak, aby nas vychovno-vzdelavaci proces mal Coraz
vysS8iu kvalitativnu uroven.



Heslo naSej Skoly je ,,Vzdelanie — kIu¢ kbududcnosti Eurépy”. Preto ulohy
v edukacnom a mimoskolskom procese su zamerané na:

a) pripravu a tvorbu viastnych uc¢ebnych programov s cielom:

e uplatiovat pedagogické inovacie zavadzanim aktivneho ucenia, realizaciou
a zavadzanim projektového vyuc€ovania;

e zabezpecovat kvalitné vyuCovanie anglického jazyka ako povinného predmetu od
1. ro€nika, nemeckého, ruského a francuzskeho jazyka od 5. ro¢nika;

o viest Sportové triedy na 2. stupni so zameranim na volejbal;

e skvalitnovat vyucbu informaénych technolégii zabezpelenim  softwarového
vybavenia;

¢ implementovat’ témy Citatelskej a finan¢nej gramotnosti;

¢ posilnit témy v oblasti ludskych prav, prav dietata/Dohovor o pravach dietata;

e realizovat’ aktivity a programy na podporu telesného a dusevného zdravia;

b) posilnene ulohy a motivacie ucitel'ov, ich profesijny a osobny rozvoj s cielom:

e rozvijat a posilfiovat’ kvalitny pedagogicky zbor jeho stabilizaciou;
e podporovat a zabezpeCovat dalsi odborny rozvoj a vzdelavanie ucCitelov;
e rozvijat hodnotenie a sebahodnotenie vlastnej prace a dosiahnutych vysledkov;

c) podporu talentu, osobnosti a zaujmu kazdého Ziaka s cielom:

e bohatu organizovanu mimoskolsku €innost’;

e rozvijat timovu spolupracu medzi ziakmi budovanim prostredia tolerancie a radosti
Z uspechov;

e vytvarat prostredie Skoly =zaloZzené na tvorivo-humannom a poznatkovo-
hodnotovom pristupe k vzdelavaniu s dérazom na aktivitu a osobnosti Ziaka;

e odstrafiovat prejavy Sikanovania, diskriminacie, nasilia, xenofébie,rasizmu
a intolerancie v sulade s Chartou zakladnych ludskych prav a slobdd;

o viest Ziakov k zmysluplnej komunikacii a vyjadreniu svojho nazoru;

e nadvazovat spolupracu s ré6znymi Skolami v zahranici;

e presadzovat zdravy Zivotny Styl;

o vytvarat Siroku ponuku Sportovych, zaujmovych a vofno€asovych aktivit;

d) skvalitnenie spoluprace so socialnymi partnermi, verejnostou a ostatnymi
Skolami na principe partnerstva s ciefom:

e zapojit rodiCov do procesu Skoly najma v oblasti zaujmového vzdelavania a volno-
Casovych aktivit;

e podporovat spolupracu s rodi€mi pri priprave a tvorbe Skolského vzdelavacieho
programu;

e vytvarat spolupracu so Skolami doma a v zahrani€i a vymienat si vzdjomne
skusenosti a poznatky;

e rozvijat spolupracu s nadaciami, réznymi organizaciami a ucelovo zameranymi
utvarmi na zabezpecenie potrieb Ziakov;
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e) zlepSenie estetického prostredia budovy Skoly a najblizsieho okolia s cielom:

o Zlepsit prostredie v triedach a spoloCnych priestoroch skoly;

¢ vybudovat viacucelové Sportové ihrisko;

e vyuzit materialno-technicky afudsky potencial na ziskanie doplnkovych
financnych zdrojov, reagovat na vypisané granty a projekty;

e pravidelne sa starat o upravu okolia Skoly, vysadit' skalky, kriky a stromy.

Environmentalne vzdelavanie aplikujeme do edukaCného procesu
prostrednictvom projektov a aktivit z environmentalneho akéného planu s dérazom
na ochranu a tvorbu Zivotného prostredia nasho regionu. Nasim zamerom je rozsirit
prierezovu tému Environmentalna vychova o praktické aktivity ziakov v téme VODA.
Chceme kazdoroCne obhajit ziskany titul Zelena skola.

3.1 Dlhodobé projekty skoly

Projektova Cinnost je pravidelnou sucastou vzdelavacieho procesu. Zaradovanie
projektov sa uskutocnuje v jednotlivych predmetoch aktualne v zavislosti od mozZnosti
daného uciva. Vo vzdelavani sa velky dbéraz kladie na rozvoj samostatnosti
a tvorivosti Ziakov, preto sa snazime ziakov zapajat do tvorby novych a prace na uz
rozbehnutych projektoch.

Pomahajuce profesie v edukacii ziakov Il — projekt dava priestor vzniku novych
pracovnych miest asistentov ucitela a Specialneho pedagdga s cielom zlepSit
Studijné vysledky ziakov ohrozenych Skolskym neuspechom z dévodu problémov
v uceni.

Medzinarodny tyzden vzdelavania - projekt zamerany na zazitkové ucenie
v spolupraci s rodi¢mi.

Comenius - Skolské partnerstva scielom posilnit eurdépsku dimenziu vo
vzdelavani prostrednictvom aktivit nadnarodnej spoluprace medzi Skolami. Zapojenie
sa do partnerstva umoznuje Ziakom a ucitelom precviCit' si cudzi jazyk a zvysit
motivaciu k Studiu cudzieho jazyka.

Skola podporujica zdravie — projekt podporuje programy EU - Skolsky mlieény
program a Skolské ovocie v spolupraci so SJ.

Zdravie v Skolach - besedy, putavé aktivity a programy na podporu telesného
a duSevného zdravia a prevencie civilizatnych ochoreni v zmysle Narodného
programu podpory zdravia.

Komplexny poradensky systém prevencie a ovplyviiovania socialno-
patologickych javov v Skolskom prostredi — narodny projekt.
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Druhy krok - pomaha rieSit agresiu, nasilie, Sikanovanie, tyranie prostrednictvom
vychovno-preventivneho programu.

Tréneri v Skole je program zamerany na skvalitnenie a zatraktivnenie hodin telesnej
a Sportovej vychovy zazitkovym spdsobom, budovanie pozitivneho vztahu Ziakov
prvého stupfia ZS k $portu, rozvijanie ich vSestrannej pohybovej gramotnosti a
prehibenie ich zaujmu o $port.

MyMachine - je vzdelavaci program rozvijajuci tvorivé myslenie deti a mladeze.
Dava Sancu vynaliezavym detom a mladym ludom nachadzat technické rieSenia pre
originalne napady — vysnivané vynalezy. Jeho jedinecnost spociva v spolupraci troch
urovni vzdelavacieho systému — zakladnych, strednych odbornych a vysokych Skél.

Mam rad svoju skolu — tematicky zamerana vytvarna sutaz medzi Skolami.
Talenty — koncert zamerany na prezentaciu talentovanych ziakov.

Slavnostny zapis ziakov do 1. ro¢nika - slavnostna akadémia spojena
s divadelnym predstavenim.

Pasovanie prvakov za citatelov Skolskej kniznice — prezentacia oblubenej knihy
prvacika v spolupraci s rodicom.

Den matiek — slavnostna akadémia.

Vianoény koncert — prehliadka folklérneho suboru DFS FijaleCka s tematickym
l[udovym pasmom a prezentacia talentovanych Ziakov v réznych sférach kultury;

Viano€ny jarmok — prezentacia kreativnych viano¢nych vyrobkov ziakov a ucitelov;

Rozlucka so ziakmi 9. roénika — slavnostné ukonéenie nizSieho stredného
vzdelavania.

3.2 Spolupraca s rodiémi a s inymi subjektmi:
Skola rozvija vSetky formy spoluprace so socialnymi partnermi a verejnostou.

Rodi¢ia su ¢lenmi Rady Skoly a RodiCovskej rady. VSetci su informovani
o priebehu vzdelavania ziakov na triednych aktivoch a konzultaciami s vyucujucimi.
Maju moznost sledovat priebezné Studijné vysledky prostrednictvom internetu.
Zaroven su rodiCia informovani o aktualnom diani na Skole triednym dévernikom a
o pripravovanych akciach prostrednictvom www stranok Skoly alebo priamo e-
mailom. Cielom Skoly je zvySit komunikaciu s rodiémi. Sme maximalne otvoreni
vSetkym pripomienkam a podnetom zo strany rodiCovskej verejnosti. V Skole sme
zriadili konzultacnu miestnost’ pre rodi€ov, kde sa stretavaju nielen s vyucujucimi,
vychovnym poradcom, Skolskou psychologi¢kou, ale aj s inymi rodicmi.
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http://www.druhykrok.eu/SRDCE-NA-DLANI.ppt

Rodigia spolu s pedagogickymi zamestnancami zalozili Nadaciu SROBARIK
(v sudasnosti transformovana na neinvestiény fond Srobarik). Tento fond pomaha
zabezpecCovat' nielen ucCebnice a audiovizualny material na vyucbu cudzich jazykov,
ale aj odbornu a metodicko-pedagogicku literaturu pre ucitelov. Vyrazne podporuje aj
subor FIJALECKA nakupom krojov a hudobnych nastrojov.

Skolska psychologitka a vychovna poradkyfia vykonavaju konzultadni a
informacnu c&innosti pre rodiCov a zakonnych zastupcov, poskytuju poradenské
sluzby v oblasti psychického a kognitivheho vyvinu ziakov.

Koordinatorka pre prevenciu socialno-patologickych javov spolu so Skolskou
psychologiCkou uskutoChuju konzultacné a informacné cinnosti pre rodiCov, priame
a nepriame intervencie zamerané na rozvoj osobnosti ziakov pri problémoch
vV spravani - zaskolactvo, Sikanovanie, narusené vztahy v triede.

V ramci vychovno-vzdelavacieho procesu a vychove mimo vyuCovania $Skola
aktivne spolupracuije:

e so zriadovatelom pri napifani vizie $koly;
e s pedagogicko-psychologickou poradriou v ramci preventivnych opatreni;

e s PreSovskou univerzitou pri zabezpecCeni pedagogickej praxe a réznorodych
vyskumnych projektov;

e s MPC v PreSove pri zvySovani odborno-metodickej pripravy pedagogov;

e s Policajnym zborom a Mestskou policiou v PreSove pri organizovani besied,
prednasok;

e s predSkolskymi zariadeniami v blizkom okoli;

e skniznicou P.O. Hviezdoslava a s ABC-centrom volného ¢€asu pri organizacii
sutazi a olympiad;

e s Hvezdarmou v PreSove, ktora realizuje uCebné programy a vytvarné sutaze;

e sinStiticiami na Slovensku vramci organizovania exkurzii pamatnych
slovenskych miest;

e s rbéznymi telovychovnymi instituciami — volejbalovy klub Mirad, Sportovostrelecky
klub SKP Pre$ov — Sekéov, Karate klub Junior Presov.

K poradnym organom vedenia Skoly patri Kolégium Zelenej Skoly, ktorého ¢lenmi
su riadiaci, pedagogicki, nepedagogicki zamestnanci Skoly a Ziaci. Partnerom 3koly
je aj Slovensky zvaz ochrany prirody a krajiny v PreSove, Ekocentrum Hola hora
Presov, VUC Presov — oblast Zivotné prostredie.
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4. Dizka stadia a formy vychovy a vzdelavania
4.1 Dizka §tudia

Zakladna $kola Srobarova 20, PreSov je plnoorganizovanou $kolou, v ktorej sa pini
povinna Skolska dochadzka absolvovanim jednotlivych vzdelavacich stupriov.

Primarne vzdelavanie — 1. stupen zakladnej skoly (1. — 4. ro¢nik) — 4 roky
NizSie sekundarne vzdelavanie — 2. stupen zakladnej skoly (5. — 9. ro€énik) — 5
rokov

4.2 Formy vychovy a vzdelavania

Stratégiu vyu€ovania urcCuju metddy a formy prace. Ide o vyber vyu€ovacich
metdd, podmienenost vyberu metdd vyucCovania, moznost triedenia vyuCovacich
metdd podla ciefov, ucCiva, réznych ciest a spb6sobov ako dosiahnut ciel
vyuCovacieho predmetu, vyu€ovacich zasad, foriem prace ucitela a zZiaka. Déraz je
kladeny na samostatnost a zodpovednost’ za ucCenie.

Formy vyu€ovania podfa typu komunikacie medzi ucitelom a ziakmi:

e kooperativne vyucovanie,

e projektové vyuCovanie,

e problémoveé vyucovanie,

e skupinové vyucCovanie,

e samostatna praca,

e frontalne vyuCovanie,

e praca v dvojiciach — dialogy,
e kurzy,

e vychadzky,

e exkurzie.

Formy vyu€ovania podfa typu prostredia:

¢ vyucCovanie v triede a v Specializovanych priestoroch Skoly, napr. laboratoriu,
odbornej ucebni, dielni, Skolskej kniznici a pod.,

¢ vyuCovanie v mimoskolskych priestoroch - muzeum, galéria, okolie 3koly,
divadlo a pod.

Metddy podla faz vyu€ovacieho procesu:

e Ulohou ugitela je vzbudit audrzat u Ziakov zaujem o uéebnd g&innost
prostrednictvom motivaénych metéd, napr. rozpravanie, rozhovor,
demonstracia, aktualizacia obsahu uciva; z vychovnych metdéd pochvala,
povzbudenie, konstruktivna kritika i metdéda sebahodnotenia.
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e Prostrednictvom expoziénych metdéd si ziaci utvaraju nové poznatky,
vedomosti, spoOsobilosti, zru€nosti, navyky, napr. rozpravanie, opis,
vysvetlovanie, prednaska, rozhovor, beseda, dramatizacia, hranie rol.

e Problémové metédy vedu Ziakov k aktivite, tvori sa vnutorna motivacia
k rieSeniu takychto uloh, Ziak sa uci organizovat’ postupnost svojej prace.

e Metdbdami samostatnej prace rozumieme individualnu pracu Ziaka, napr.
praca s knihou, Studium literatury, samostatné studium s vyuzitim techniky.

¢ Fixacéné metédy pomahaju spomalit zabudanie a posilnit zapamatavanie.

5 Ucebné osnovy

Suéastou SkVP su udebné osnovy pre kazdy predmet. USebné osnovy
obsahuju charakteristiku predmetu, ciele predmetu, vSeobecné a Specifické kfuCové
kompetencie, prierezové témy, metody aformy prace, obsahové a vykonové
Standardy rozdelené podla tematickych celkov, hodnotenie a klasifikaciu predmetu,
obsah vzdelavania — tematicky celok, obsahovy Standard, vykonovy Standard a
hodnotenie predmetu.

Ucebné osnovy pre 1.,2.,3.,4.,5.,6.,7.,8.,9. roCnik vychadzaju z inovovaného
SVP pre primarne a nizsie sekundérne vzdeldvanie v kazdom predmete. Pre
predmety anglicky, rusky, nemecky a francuzsky jazyk Skola vytvorila u€ebné osnovy
reSpektujuc Strukturu vzdelavacich Standardov.

5.1 Finanéna gramotnost’

Financna gramotnost’ je spracovana formou samostatného dokumentu pod nazvom
Plan rozvoja finanénej gramotnosti pre primarne a nizSie stredné vzdelanie. Obsah
tém finan&nej gramotnosti vychadza z Narodného Standardu finanénej gramotnosti.
Spbsob realizacie je uvedeny v poznamkach pri inovovanom ramcovom plane.

5.2  Zaclenenie prierezovych tém

Prierezové témy odrazaju aktualne problémy sucasnosti, su urCitym navodom
na ich prevenciu a riedenie, ale zaroven sluzia aj na prehibenie zakladného ugiva,
zdéraznenie aplikaCného charakteru, maju prispiet k tomu, aby si Zziaci rozsirili
rozhlad, osvojili si urCité postoje, hodnoty, rozhodovanie. Prepdjaju rézne oblasti

15



zakladného uciva, prispievaju ku komplexnosti vzdelavania ziakov a pozitivhe
ovplyvnuju proces utvarania a rozvijania klu¢ovych kompetencii Ziakov.

Prierezové tematiky su rozpracované v jednotlivych predmetoch primarneho
a nizSieho sekundarneho vzdelavania, v ucCebnych osnovach a tematickych
vychovno-vzdelavacich planoch na cely Skolsky rok.

Prierezové témy pre ISCED 1
Osobnostny a socialny rozvoj
Ciefom uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak:
e porozumel sebe a inym;
e optimalne usmerfioval vlastné spravanie a prejavovanie emacii;
e uprednostioval priatelské vztahy v triede i mimo nej;
e 0svojil si, vyuzival a dalej rozvijal zru€nosti komunikacie a vzajomnej
spoluprace;

¢ nadobudol zakladné prezentacné zruénosti osvojené na zaklade postupného
spoznania svojich predpokladov a uplatrioval ich pri prezentacii seba a svojej
prace;

e ziskal a uplathoval zakladné socialne zru¢nosti pre optimalne rieSenie réznych
situacii;
o reSpektoval rézne typy ludi, ich nazory a pristupy k rieSeniu problémov;

e uprednostioval zakladné principy zdravého Zivotného Stylu a nerizikového
spravania vo svojom zivote.

Vychova k manzelstvu a rodicovstvu
Ciefom uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby (si) Ziak:

e 0svojil zakladné poznatky o biologickych, psychickych a socialnych zmenach,
ktoré ovplyvnuju vyvin jeho osobnosti v su¢asnosti i v buducnosti;

e ziskal zakladné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti
medzifudskych vztahov;

e uprednostiioval zakladné principy zdravého Zivotného Stylu a nerizikového
spravania vo svojom (kazdodennom) Zivote.
Environmentalna vychova
Ciefom uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby (si) ziak:

e 0svojil zAkladné pravidla a zru€nosti pre spravanie sa v prirode s ohfadom na
organizmy a ich zivotné prostredie;

e rozpoznal hlavné zmeny vo svojom okoli na zaklade pozorovania prirody;
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e rozpoznal hlavné charakteristiky réznych druhov Zivotného prostredia;

e poznal a vyberal konkrétne moznosti smerujuce k ochrane a zlepSeniu svojho
Zivotného prostredia;

e podielal sa aktivne na zveladovani zZivotného prostredia Skoly a jej okolia;

e spraval sa Setrne k prirodnym zdrojom, uskromnil sa v spotrebe, ktora
zat'azuje zivotné prostredie.

Medialna vychova
Ciefom uplatiovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby (si) Ziak:

e uvedomil vyznam a vplyv médii vo svojom Zivote a v spolo¢nosti;

pochopil a rozlisil pozitiva a negativa vyuzivania, vplyvu médii a ich produktov;

osvojil zodpovedny pristup pri vyuzivani médii na komunikaciu a vytvaranie;

vlastnych medialnych produktov;

nadobudol zaklady zru¢nosti potrebnych na vyuzivanie médii.

Multikultdrna vychova

Ciefom uplatiovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak:

reSpektoval prirodzenu rozmanitost spolo¢nosti;

spoznaval rozlicné tradicné aj nové kultury a subkultury;

akceptoval kulturnu rozmanitost’ ako spoloCensku realitu;

uplatrioval svoje prava a reSpektoval prava inych fudi.

Regionalna vychova a 'udova kultura
Ciefom uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak:

e rozSiroval a rozvijal svoje znalosti o historickych, kulturnych a prirodnych
hodnotach svojho regiénu;

e vytvaral si pozitivny vztah k svojmu bydlisku, obci, regidonu a krajine;

e rozvijal svoju narodnu a kulturnu identitu.

Dopravna vychova — vychova k bezpecénosti v cestnej premavke
Cielom uplatfiovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak:
e pochopil funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného vSeobecne

zavaznymi pravnymi predpismi na veku primeranej urovni;
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osvojil si zasady, nadobudol spbsobilosti a praktické zru¢nosti bezpecného
pohybu v cestnej premavke (chédza, jazda na bicykili...);

pochopil vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpecnu jazdu v
cestnej premavke a prakticky zvladol zakladné ulohy udrzby bicykla;

uvedomil si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni
ovplyvnujucich bezpecnost cestnej premavky.

Dopravna vychova - je realizovana ako samostatna organizacna forma
vyuCovania - teoretické vyuCovanie a prakticky vycvik na stalom detskom
dopravnom ihrisku v mieste sidla Skoly.

Ochrana zivota a zdravia

Ciefom uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak:

rozpoznal nebezpecné situacie ohrozujuce zivot a zdravie;
osvojil si praktické zru€nosti v sebaochrane;

pochopil délezitost’ poskytnutia pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a
zivota;

vedel vhodne zareagovat v pripade potreby poskytnutia prvej pomoci;
osvojil si zakladné Cinnosti suvisiace s pohybom a pobytom v prirode;

rozvijal svoju telesnu zdatnost a pohybovu vykonnost v prirodnych
podmienkach.

Prierezova téma Ochrana Zivota a zdravia (ISCED 1) — sa uskutoCriuje ako
samostatna organizacna forma vyucovania — Didaktické hry jedenkrat rocne
v trvani Styroch hodin a Cvi¢enie v prirode dvakrat ro¢ne v trvani Styroch rodin.

Prierezové témy pre ISCED 2

Osobnostny a socialny rozvoj

Ciefom uplatiovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak:

porozumel sebe a inym;
optimalne usmernoval vlastné spravanie;

osvojil si, vyuzival a dalej rozvijal zru¢nosti komunikacie a vzajomne;j
spoluprace;

nadobudol zakladné prezentacné zru€nosti osvojené na zaklade postupného
spoznania svojich predpokladov a uplatrioval ich pri prezentacii seba a svojej
prace;

ziskal a uplatfioval zakladné socialne zru€nosti pre optimalne rieSenie réznych
situacii;

18



reSpektoval rézne typy ludi a ich nazory a pristupy k rieSeniu problémov.

Vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu

Ciefom uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby (si) ziak:

osvojil zakladné poznatky o biologickych, psychickych a socialnych zmenach,
ktoré ovplyvniuju vyvin jeho osobnosti v su€asnosti i v buducnosti;

ziskal zakladné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti
partnerskych vztahov, manzelstva a rodiCovstva,

osvojil zasady bezpecného spravania a porozumel rizikam v oblasti sexuality;

uprednostioval zakladné principy zdravého Zivotného Stylu a nerizikového
spravania vo svojom (kazdodennom) Zivote.

Environmentalna vychova

Ciefom uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak:

reSpektoval zakladné pravidla pre spravanie sa v prirode s ohfadom na
organizmy a ich zivotné prostredie;

rozpoznal a vyhodnotil zmeny v prirode a vo svojom okoli;

poznal moznosti smerujuce k ochrane a zlepSeniu zZivotného prostredia,
podielal sa na aktivitach (8koly) smerujucich k ochrane a zlepSovaniu
zivotného prostredia SirSieho okolia (Skoly, obce...);

ziskal informacie o zasahoch ¢loveka do zZivotného prostredia a vyhodnotil ich
désledky v lokalnych a globalnych suvislostiach;

rozliSoval technologie a vyrobky Setrné k zZivotnému prostrediu;
Setrne sa spraval k prirodnym zdrojom;

aktivne sa podielal na eliminacii znecistenia zivotného prostredia.

Medialna vychova

Ciefom uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby (si) Ziak:

uvedomil vyznam a vplyv médii vo svojom zivote a v spolo¢nosti;

nadobudol zakladné technické zru¢nosti potrebné pre pouzivanie médii a
meédia vyuzival zmyslupine;

pochopil a rozlisil pozitiva a negativa vyuzivania, vplyvu médii a ich produktov;

ziskal kriticky odstup od medialnych produktov a ich obsahov a rozpoznal
medialne spracovanu realitu;

osVvojil si zodpovedny pristup pri vyuzivani médii na komunikaciu a vytvaranie
vlastnych medialnych produktov.
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Multikultarna vychova

S prierezovou témou multikultarna vychova uzko suvisi regionalna vychova a
tradi€éna Pudova kultara, ktora sa vo svojom obsahu este hlbSie zaobera zZivym a
hodnotnym hmotnym a nehmotnym kultirnym dedi¢stvom Slovenska.

Ciefom uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak:

reSpektoval prirodzenu rozmanitost’ spoloCnosti;

spoznal rozlicné tradi€né aj nové kultury a subkultury;
akceptoval kulturnu rozmanitost’ ako spoloCensku realitu;
uplatrfioval svoje prava a reSpektoval prava inych ludi;

mal moznost spoznat nase kulturne dedi¢stvo a rozvijal tak svoju kulturnu
identitu.

Ochrana zivota a zdravia

Ciefom uplatiovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak:

rozpoznal nebezpecné situacie ohrozujuce zivot a zdravie;

osvojil si praktické zru€nosti v sebaochrane;

pochopil délezitost’ poskytnutia pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a
Zivota;

vedel poskytnut predlekarsku prva pomoc;

mal moznost ciefavedome rozvijat’ svoju telesnu zdatnost a odolnost’
organizmu na fyzicku a psychicku zataz v naro€nych Zivotnych situaciach;

orientoval sa pri pohybe a pobyte v prirode.

Prierezova téma Ochrana Zivota a zdravia (ISCED Il) je realizovana ako
samostatné organizaéné forma vyucovania — U&elové cvidenie dvakréat roéne
v trvani piatich hodin spravidla v jeseni v jari. Uselovému cviceniu predchédza
teoreticka priprava v rozsahu piatich hodin.

6

UCEBNY PLAN
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RAMCOWY UCEBMNY PLAM

pre Z5 s vwu&ovacim jazykom slovenskym

wvzdelavacia

wvyudowvaci predmet
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niZsie stredneé vzdelavanie

rocnik
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wvolitelneé (disponibilneg) hodiny 2 3 2 1 s 3 4 e 3 5 i9
spolu 22 23 25 26 =121 27 29 30 30 30 146




Ucebny plan — skolsky rok 2022/2023

rocnik rocnik / Sportova trieda
Vzdelavacia Vyuéovaci primarne vzdelavanie nizsie stredné vzdelavanie
oblast’ predmet &vp : < = a 5
qwp| | 2| 3| 4 5 5 | er | 6 e | 7 e |8 || 9 |s| 2
Slovensky jazyk a Svp | 90| 80| 70 | 7,0 310 50| 50| 50| 50 ) 40 | 40 | 50 | 50 | 50 | 50 24,0
literatura SkvpP 2,0 1,0 3,0 1,0 | 1,0 1,0
Jazyk a Anglicky jazyk V§VP 3,0 | 3,0 60} 30| 30| 30|30} 30| 301|301 30| 30| 30 15,0
komunikacia SkvP | 2,0 | 2,0 4,0
Druhy cudzi Svp
jazyk Skvp 201 20| 20| 20| 20| 20| 20| 20| 20| 20 10,0
Matematika Matematika V§VP 40 | 40 | 40 | 4,0 16,0 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 50 | 50 21,0
apraca SkvP | 1,0 | 1,0 | 1,0 | 2,0 50y 10| 10|10} 10| 10| 1,0 | 1,0 | 1,Oo | 1,0 | 1,0 50
s ) Svp 1,0 1,0 20} 10| 10|10} 1,0} 10| 1,0 | 1,0} 1,0 4,0
informaciami Informatika SkVP
brvouka V§VP 1,0 | 2,0 3,0
Skvp
Prirodoveda VSVP 10 | 20 3.0
Skvp
Clovek a Fvzik Svp 20| 20| 10| 1,0 | 20| 20 | 1,0 | 1,0 6,0
priroda yzika Skvp 10 | 1,0 | 1,0
. Svp 20| 20| 20| 20| 10| 1,0 5,0
Chémia =
SkvpP
. Svp 201 20|10 | 10| 20| 20| 10| 1,0 | 10 | 1,0 7,0
Bioldgia Eyp
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_ SvpP 1,0 | 2,0 3,0
Vlastiveda -
SkvPp
o Svp 10| 10|10 )| 10| 10| 10| 20| 20| 20| 20| 7,0
. Dejepis 2
Clovek a SkvpP 1,0 1,0 1,0 1,0 2,0
spolocnost , Svp 20| 20|10 | 20|10 | 20| 10| 10| 10| 1,0 | 6,0
Geografia -
SkvPp 1,0 | 1,0 1,0
.. ) Svp 1,0 | 10 | 1,0 | 1,0 | 1,0 | 1,0 | 1,0 | 1,0 | 4,0
Obcianska nauka -
SkvPp
. Eticka <
Clovek a i T ) Svp | 1,0 | 1,0 | 1,0 | 1,0 40(10| 10|10 )| 10|10 )| 10| 10| 1,0 | 1,0 | 1,0 | 5,0
hodnot vychova/nabozenska
¥ vychova/nabozenstvo | SkvP
Pracovné vyu&ovanie SvP 10 110 2,0
Y Skvp
¢ Svp 10| 10| 10| 10| 10| 1,0 | 1,0 | 1,0 1,0 | Lo | 5,0
Clovek’a svet Technika -
prace SkvP
, Svp
Svet prace ~
SkvP
., Svp | 1,0 | 1,0 | 1,0 | 1,0 40 10| 10| 10| 10| 10| 1,0 | 1,0 | 1,0 4,0
Hudobna vychova <
SkvPp
Umenie a , , . Svp | 20 | 20| 1,0 | 1,0 60/ 10| 10 |10 | 10} 10| 1,0 |10 | 1,0 | 1,0 | 1,0 | 5,0
N Vytvarna vychova <
kultara SkvP
, ) Svp
Vychova umenim =
SkvPp
Telesna a Sportova SVP | 20 | 20 | 2,0 | 2,0 80| 20| 20| 20| 20| 20| 20|20\ 20| 20]| 20| 10,0
Zdravie a vychova Skvp
pohyb 5 o Svp
Sportova priprava ~
SkvPp 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0
Spolu: zaklad a disponibilné hodiny 23,0 | 23,0 | 26,0 | 28,0 | 100,0 | 27,0 | 30,0 | 29,0 | 32,0 | 31,0 | 34,0 | 32,0 | 35,0 | 29,0 | 32,0 | 148,0
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Poznamky k uéebnému planu:

Ucebny plan v Skolskom roku 2022/2023 plati pre 1.- 9. roénik:

Celkovy pocet hodin v rocniku je presne dany.

Obsah uc€iva je rozvrhnuty minimalne na 33 tyzdriov.

Trieda sa mdéze delit podla platnej legislativy.

ViyuZitie 3 volitelnych hodin v ramci ISCED Iv 1., 2. ro¢niku je:

- anglicky jazyk: 2 hodiny;
- matematika: 1 hodina.

Viyuzitie 3 volitelnych hodin v ramci ISCED | v 3. ro¢niku je:

- slovensky jazyk: 2 hodiny;
- matematika: 1 hodina.

ViyuZitie 3 volitelnych hodin v rémci ISCED I v 4. roCniku je:

- slovensky jazyk: 1 hodina;
- matematika: 2 hodiny.

VyuZzitie 3 volitelnych hodin v ramci ISCED Il v 5. roCniku v klasickych triedach
je:

- druhy cudzi jazyk: 2 hodiny;

- matematika: 1 hodina.

Vyuzitie 3 volitelnych hodin v ramci ISCED Il v 5. ro¢niku v Sportovej triede je:

- druhy cudzi jazyk: 2 hodiny;
- matematika: 1 hodina.

ViyuZitie 4 volitelnych hodin v ramci ISCED Il v 6. ro¢niku v klasickych triedach
je:

- druhy cudzi jazyk: 2 hodiny;

- matematika: 1 hodina;

- dejepis: 1 hodina.

VyuZzitie 4 volitelnych hodin v ramci ISCED Il v 6. ro¢niku v Sportovej triede je:

- druhy cudzi jazyk: 2 hodiny;
- matematika: 1 hodina;
- dejepis: 1 hodina.

ViyuZitie 5 volitelnych hodin v rémci ISCED Il v 7. ro¢niku v klasickych triedach
je:
- slovensky jazyk: 1 hodina;



- druhy cudzi jazyk: 2 hodiny;
- matematika: 1 hodina;
- dejepis: 1 hodina.

ViyuZzitie 5 volitelnych hodin v ramci ISCED Il v 7. ro¢niku v $portovej triede je:

- slovensky jazyk: 1 hodina;
- druhy cudzi jazyk: 2 hodiny;
- matematika: 1 hodina;

- dejepis: 1 hodina.

ViyuZitie 4 volitelnych hodin v ramci ISCED Il v 8. roCniku v klasickych triedach
je:

druhy cudzi jazyk: 2 hodiny;
matematika: 1 hodina;
dejepis: 1 hodina;
geografia: 1 hodina.

ViyuZzitie 4 volitelnych hodin v ramci ISCED Il v 8. ro¢niku v Sportovej triede je:

druhy cudzi jazyk: 2 hodiny;
matematika: 1 hodina;
dejepis: 1 hodina;
geografia: 1 hodina.

ViyuZzitie 4 volitelnych hodin v ramci ISCED Il v 9. roCniku v klasickych triedach
je:

- druhy cudzi jazyk: 2 hodiny;

- matematika: 1 hodina;

- fyzika: 1 hodina.

VyuZzitie 4 volitelnych hodin v ramci ISCED Il v 9. ro¢niku v Sportovej triede je:

- druhy cudzi jazyk: 2 hodiny;
- matematika: 1 hodina;
- fyzika: 1 hodina.

Anglicky jazyk:
V1,2, 3., 4. roéniku sa anglicky jazyk deli na dve skupiny.
V 5. ro€niku maju anglicky jazyk su¢asne dve triedy 5.a, 5.c, ktoré sa delia na

tri skupiny.
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V 5. roCniku maju anglicky jazyk sucCasne dve triedy 5.b, 5.d, ktoré sa delia na
dve skupiny.

V6., 7., 8.roCniku a v 9.a, 9.b sa anglicky jazyk deli na dve skupiny.

V 9.c, 9.d maju anglicky jazyk suCasne dve triedy, ktoré sa delia na tri
skupiny.

Nemecky jazyk, francuzsky a rusky jazyk:

V 5. ro¢niku sa dve triedy spajaju a delia na tri skupiny — NEJ, RUJ,FRJ, jedna
trieda sa deli na skupinu — RUJ,NEJ, v jednej triede sa RUJ deli na dve
skupiny.

V 6. ro¢niku sa dve triedy delia na dve skupiny — NEJ, RUJ, dve triedy sa
spdjaju a delia na Styri skupiny — RUJ, NEJ,NEJ,FRJ.

V 7. roCniku sa dve triedy spdjaju a delia na tri skupiny — NEJ, NEJ, RUJ,
jedna trieda sa uc€i NEJ, jedna trieda sa deli na tri skupiny — NEJ, RUJ, FRJ.

V 8. roCniku sa dve triedy spajaju a delia na Styri skupiny — NEJ, RUJ,RUJ,
FRJ, dve triedy spajaju a delia na tri skupiny — NEJ, RUJ, FRJ.

V 9. roCniku sa delia na dve skupiny — kombinacie NEJ, RUJ a FRJ.

V predmete informatika sa triedy delia na dve skupiny.

V 5. — 9. roéniku je trieda so Sportovou pripravou (telesna vychova: 2
hodiny, Sportova priprava: 3 hodiny). Triedy sa delia na dve skupiny. Dve
triedy v 8. ro¢niku sa spdjaju a delia sa na 3 skupiny.

Technika:

V 5., 6., 7. a8. roniku sa vyuCuje formou alternacie s vytvarnou vychovou — 2
hodiny kazdy druhy tyzden (napr. parny tyzden 2 hodiny techniky a neparny
tyzden 2 hodiny vytvarnej vychovy). Trieda sa pri technike deli na dve skupiny.

Na vyucCovanie povinne volitelného predmetu naboZenska vychova alebo
etickd vychova sa spajaju Ziaci rdbznych tried toho istého roCnika a vytvaraju
skupiny s najvy$sim poctom 20.

Na vyuCovanie gréckokatolickeho alebo evanjelického nabozZenstva sa do

skupin spajaju ziaci z réznych rocnikov a vytvaraju skupiny s najvySSim
poctom 20.
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Prierezova téma - Ochrana Zivota a zdravia - je realizovana ako samostatna
organiza¢na forma vyuc€ovania — ISCED | - Didaktické hry jedenkrat ro¢ne v
trvani Styroch hodin a Cvi€enie v prirode dvakrat ro¢ne v trvani Styroch hodin
spravidla v jeseni a jari.

Prierezova téma - Ochrana Zivota a zdravia - je realizovana ako samostatna
organiza¢na forma vyuc€ovania — ISCED Il - ucelové cviCenie dvakrat rocne v
trvani piatich hodin spravidla v jeseni a na jar.

Prierezova téma - Dopravna vychova — ISCED | - je realizovana ako
samostatna organizac¢na forma vyu€ovania - teoretické vyuCovanie a prakticky
vycvik na stalom detskom dopravnom ihrisku v meste sidla Skoly.

Prierezova téma - Dopravna vychova — ISCED Il - sa realizuje spolu
s prierezovou témou ochrana zivota a zdravia a je sucCastou ucelového
cviCenia.

Finanéna gramotnost je realizovana formou aplikacie tém financnej
gramotnosti v niektorych vybranych témach jednotlivych predmetov v Plane
finan€nej gramotnosti pre primarne a nizSie stredné vzdelanie. Obsah planu
vychadza z Narodného Standardu financnej gramotnosti.

Pri prestupe ziaka Skola v pripade zistenych odliSnosti zohladni Ziakovi ich
kompenzaciu spravidla v priebehu jedného Skolského roku.

Ucéebny plan pre 1. — 9. ro€nik
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rocnik

roc¢nik / Sportova trieda

Vzdelavacia Vyucovaci primarne vzdelavanie nizSie stredné vzdelavanie
oblast predmet Svp 11213 |a s |s 5. 6 6. 2 7. 8 8. 9 9. s
Skvep | | T T T ST ST "t |ST| T |ST| T |ST
Slovensky jazyk a Svp 918|717 )13 5|5 )5|5|4|4|5]|5]|5]|5]| 24
literatura Skvp 2 11| 3 111 1
Jazyk a Anglicky iazvk Svp 313 6 3131313131313 |13]|3]3 15
komunikacia glicky Jazy Skvp | 2 | 2 4
Druhy cudzi Svp
jazyk Skvp 2121212122 |2|2]|2]|2 10
Matematika Matematika e |4 |a|a|la|l16e)a|a|la|lalalalala|ls|s]|2n
apraca Skvp | 1| 1|12 5 1 1 1)1 1111 1 1|1 5
s nf " Svp 1 2 1 1 1)1 1111 1 4
informaciami nformatika N
Svp | 1| 2
Prvouka - 3
SkvP
Svp 112 3
Prirodoveda =
SkvP
Clovek a Fuzika Svp 2121112121166
priroda 4 Skvp 1)1 1
Svp 2121212 1| 5
Chémia -
SkVP
s Svp 2 | 2 1111221 1 1)1 7
Bioldgia =
SkvP
) Svp 1121 3
Vlastiveda "
SkVP
. Svp 1 1 1 112 2 7
. Dejepis =
Clovek a Skvp 2
spolo¢nost Svp 2 | 2 1|11)] 6
Geografia "
SkvP 1
Svp 111|1]1 1|11 4
Obcianska nauka "
SkvP
. Eticka <
Clovek a 3 . i SVP 1 1 1 1 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 5
hodnoty vychova/nabozenska ;
vychova/nabozenstvo | SkVP
R Y 111 2
. Pracovné vyucovanie [—
Clovek Skvp
a svet prace ) Svp 1111/ 11|1|1|1]1 5
Technika -
SkvP
Svp 11111} 1 4 1 1 1)1 1111 1 4
. Hudobna vychova ”
Umenie a SkvP
kultira | swp [ 2211|1612l 1)2l2l2|2l2|212|1]| s
Vytvarna vychova -
SkvP
Telesna a Sportova Svp 2 12|22 8 2121212 |22 |2)|2]|2]|2 10
pohyb . o Svp
Sportova priprava =
SkVP 3 3 3 3 3|15
Spolu: zaklad a disponibilné hod. 23|23|26|28|100)27|30|29|32|31|34|32|34|29|32| 148
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7 Vyucovaci jazyk

Vyucovaci jazyk uruje zakon 245/2008 Z. z. v § 12 ods. 1) a 2) ktory urCuje,
Ze vyuCovacim jazykom v Skolach a vychovnym jazykom v Skolskych zariadeniach je
statny jazyk.
Vyuc€ovacim a vychovnym jazykom na naSej Skole je slovensky jazyk.

8 Spésob, podmienky ukon€enia vychovy a vzdelavania a
vydanie dokladu o ziskanom vzdelani

Uspesnym absolvovanim posledného roénika vzdelavacieho programu odboru
vzdelavania pre prvy stupen zakladnej Skoly Ziak ziska primarne vzdelanie.
Dokladom o ziskanom vzdelani je vysvedCenie. Na vysvedCeni vo Stvrtom roCniku sa
do dolozky uvedie: ,Ziak ziskal primérne vzdelanie.“ Absolvent programu primarneho
vzdelavania plynule pokraCuje na nadvazujucom stupni nizSieho stredného
vzdelavania.

Uspesnym absolvovanim posledného roénika vzdelavacieho programu odboru
vzdelavania pre druhy stupen zakladnej Skoly Ziak ziska nizSie stredné vzdelanie
poskytované zakladnou Skolou. Dokladom o ziskanom vzdelani je vysvedCenie. Na
vysvedéeni sa do dolozky uvedie: ,Ziak ziskal nizSie stredné vzdelanie.“

e Doklady o ziskanom vzdelani sa vydavaju na predpisanych tlaivach
schvalenych Ministerstvom Skolstva SR.

e Udaje na dokladoch o ziskanom vzdelani sa musia zhodovat' s tidajmi o dietati
alebo zZiakovi uvedenymi v prislusnej pedagogickej dokumentacii. Za zhodu
udajov a spravnost’ vyplnenia tlaCiv zodpoveda riaditel Skoly.

e Podpisy na dokladoch o ziskanom vzdelani musia byt vliastnorucné.
e V dokladoch o ziskanom vzdelani je zakdzané opravovat' udaje.

e \VysvedCenie z prislusného ro¢nika vzdelavacieho programu, po absolvovani
ktorého ziak ziska stupen vzdelania, obsahuje aj doloZzku s uvedenim ziskaného
stupnia vzdelania.

9 Materialno-technické a priestorové podmienky skoly

Zakladnd 8kola Srobarova je S$tatnou $Skolou s pravnou subjektivitou
v zriadovatelskej pésobnosti mesta PreSov. Je to sidliskova Skola, ktoru navstevuje
okolo 800 ziakov v 39 triedach. Vyhodou Skoly je jej vyhodna poloha uprostred
sidliska mimo hlavnej komunikacie, o vyrazne vplyva na bezpecénost Ziakov. Do
Skoly dochadzaju aj ziaci z okolitych obci a inych lokalit mesta hlavne kvoli vysokej
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kvalite vyu&by cudzich jazykov. Ziaci na druhom stupni maju moznost navstevovat
Sportové triedy so zameranim na volejbal. Do vychovno-vzdelavacieho procesu
v Skole su zapojeni aj Ziaci s vyvinovymi poruchami u€enia a spravania. Su zacleneni
v beznych triedach jednotlivych roCnikov.

Objekt zakladnej Skoly tvori hlavna budova, pavilon s telocvichou,
rozcvicovnou, posilhoviou a vonkajsi areal skoly.

Skola ponuka:

e 39 tried,

e odborné ucebne chémie, bioldgie a vytvarnej vychovy vybavené interaktivnymi
tabulami,

e odbornu u€ebrniu technickej vychovy,

e odbornu ucebniu fyziky s pocitaCmi a s interaktivnhou tabulou vybudovanu
z prostriedkov ESF,

e 4 pocitaCové ucebne s pripojenim na internet,

e 2 jazykove ucebne s pocitaCmi a s pripojenim na internet,

e 3Skolsku kniznicu s poc€itami a s pripojenim na internet,

e Sien deti na kulturne vystupenia s prenosnou dotykovou interaktivnou tabulou,

e ucebnu kontinualneho vzdelavania s interaktivnou tabulou,

e herfiu SKD s 12 notebookmi,

o Skolsku jedalen

o velku telocvi€iu so Sathami,

e rozcvicoviu,

e posilfiovnu,

e Sportovy areal, ktorého sucastou je multifunkéné ihrisko s umelou travou
vybudované z prostriedkov ESF, velké travnaté ihrisko, bezecku drahu
s umelym povrchom, asfaltové ihrisko.

9.1 Skola ako zivotny priestor

Mimoriadnu pozornost venujeme estetizacii interiéru sSkoly, aby sa Ziaci aj uCitelia
sa citili v Skolskych priestoroch prijemne. V celej Skole je bohata kvetinova vyzdoba,
o ktoru sa staraju ucitelia spolu so ziakmi. Ucitelia vedu ziakov k uvedomelej ochrane
krajiny a zivotného prostredia so zvlastnym zameranim na najblizSie okolie bydliska
a arealu Skoly. Ziaci pestuju a zuslachtuju fléru v triedach a okoli $koly. Na hodinach
vytvarnej vychovy ucitelia venuju mimoriadnu pozornost estetizacii interiéru Skoly
a zhotovovaniu a aktualizacii nastennych novin.

Pre potreby vyu€ovania a travenia vofného Casu v Skole je vyuZitelny rozsiahly
Skolsky areal, ktory je pekne upraveny a nechyba v nom zelef. Jeho sucastou je
altanok RosniCka a bylinkova Spirala vybudované v ramci projektu Zelena Skola.
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V Skolskom areali sa nachadza taktiez detské ihrisko pre Ziakov primarneho
vzdelavania. V priestoroch Skoly sme zabezpecili stredisko na separaciu odpadu.

Pro-environmentalna profilacia Skoly dava ziakom priestor zaujimat sa o témy
s ekologickym zameranim v medzinarodnom programe Zelena Skola, a tak rozvijat
spolupracu pri ochrane a tvorbe zivotného prostredia na miestnej urovni.

Od roku 1994 ma $kola zriadent nadaciu Srobarik, ktora je v suéasnosti
pretransformovana na neinvestiény fond Srobarik. Cinnost tohto fondu je zamerana
hlavhe na pomoc pri financovani vyucby cudzich jazykov na Skole, na podporu
folklorneho suboru FijaleCka, na dopliovanie kniznej a Casopiseckej literatury do
Skolskej kniznice, odbornej literatury pre pedagogickych pracovnikov a pod.

9.2 Povinné materialno — technické a priestorové zabezpecenie

Délezitou podmienkou pri realizacii SVP je primerané priestorové vybavenie
Skoly a materialno — technické vybavenie uCebnych priestorov. V Skole sa vychova a
vzdelavanie uskutoCnuje v triedach, odbornych ucebniach a dalSich priestoroch Skoly
zriadenych podla platnej legislativy.

9.3 Priestorové vybavenie

a) pre manazment skoly
e kancelarie riaditefa a zastupcov riaditela skoly;
e kancelaria pre ekonomicky usek;

b) pre pedagogickych zamestnancov skoly
e zborovna;

e kabinety pre ucitefov (priestor na pripravnu pracu ucitefov a odkladanie
pomocok);

c) pre zamestnancov poskytujucich odborné sluzby a pomoc pedagégom

e kancelarie pre pracu personalu poskytujuceho odborné sluzby a pomoc
pedagdégom alebo zZiakom;

d) pre nepedagogickych zamestnancov skoly

e kancelarie pre sekretariat a nepedagogickych zamestnancoy;
e) hygienické priestory

e socialne zariadenia pre ziakov a zamestnancov;

e Satne a iné priestory na odkladanie odevov a prezuvanie obuvi;
f) odkladacie a ulozné priestory

e pre uCebné pombcky a didakticku techniku;
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e skladové priestory;
e archiv;
g) informaéno-komunikaéné priestory

e kniznica vybaveny kniznicnym fondom, IKT zariadenim a pripojenim na
internet;

h) uéebné priestory (interné/externé)
e ucCebne;
e odborné ucCebne;
o telocviCia;

e Skolskeé ihrisko;

i) spolo¢né priestory

o Skolska budova;

e Skolska jedalen;

e Skolsky dvor;

e priestor na rieSenie zdravotnych problémov.

10 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia ziakov

Ciefom hodnotenie ziaka v Skole je poskytnut Ziakovi a jeho rodi€om spatnu
vazbu o tom, ako ziak zvladol danu problematiku, v ¢om ma nedostatky a kde ma
rezervy. SucCastou hodnotenia je tiez povzbudenie do dalSej prace, navod, ako
postupovat pri odstranovani nedostatkov.

Pri hodnoteni vysledkov prace Ziaka postupujeme v sulade s:

¢ vychovno-vzdelavacimi poziadavkami vzdelavacich programov;
e poziadavkami na rozvoj vSeobecnych kompetencii;
e ucebnymi planmi, u¢ebnymi osnovami a Standardmi.

Hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov a spravania Ziaka ziskava ucitel
najma tymito metdédami, formami a prostriedkami:

e sustavnym diagnostickym pozorovanim ziaka;
e sustavnym sledovanim vykonu Ziaka a jeho pripravenosti na vyu€ovanie;

e réznymi druhmi skusok (pisomné, ustne, grafické, praktické, pohybové) a
didaktickymi testami; uplatfiuje aj metddy menej riadené (referaty, projekty,
sebahodnotiace listy, dotazniky, pozorovania) - subor prac Ziaka, ktoré
vypovedaju o jeho vykone;
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e analyzou vysledkov réznych €innosti Ziaka;

e konzultaciami s ostatnymi pedagogickymi zamestnancami a podla potreby s
odbornymi zamestnancami zariadenia vychovného poradenstva a prevencie,
vSeobecného lekara pre deti a dorast, najma u ziaka s trvalejSimi psychickymi
a zdravotnymi tazkostami a poruchami;

e rozhovormi so ziakom a so zakonnym zastupcom Ziaka.

Hodnotenie Ziakov budeme vyjadrovat r6znymi formami: slovom, €islom, znamkou.
Podkladom pre celkové hodnotenie vyuCovacieho predmetu su:
e znamky alebo slovné hodnotenie za ustne odpovede;

e znamky alebo slovné hodnotenie za pisomné prace, didaktické testy, grafické
prace, praktické prace, pohybové Cinnosti,;

e posudenie prejavov zZiaka.

Pri hodnoteni Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ktori sa
vzdelavaju podfa individualneho programu, postupujeme podla metodického pokynu
na hodnotenie Ziakov a odporucani CPPPaP. OdliSujeme hodnotenie spbsobilosti od
hodnotenia spravania.

10.1 Pravidla hodnotenia ziakov

Pri hodnoteni vysledkov Ziakov vychadzame z Metodickych pokynov ¢.
22/2011 na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov zakladnej Skoly a zakona ¢&. 245/2008 Z.
z. Skolsky zakon.

Nasledujuce pravidla su platné pre celé obdobie vzdelavania Ziaka a su v sulade
so spoloCenskymi vychovnymi a vzdelavacimi stratégiami na urovni Skoly:

1. Hodnotenie zameriavame a formulujeme pozitivne.

2. Vyucujuci uplatfiuje pedagogicky takt vocCi Ziakovi, reSpektuje prava dietata
a humanne sa sprava voci zZiakovi.

3. Ziak sa hodnoti podfa miery spinenia danych kritérii.
4. Znamka z vyucovacieho predmetu nezahffia hodnotenie spravania ziaka.

5. Vyucujuci klasifikuju iba prebrané a precvi¢ené ucivo.
6. Ziak ma dostatok &asu na uéenie, precviéovanie a upevnenie udiva.

7. Podklady pre hodnotenie a klasifikaciu ziskava vyucujuci hlavne: sledovanim
vykonov a pripravenosti Ziakov na vyu€ovanie, rdznymi druhmi pisomnych
prac, analyzou vysledkov réznych €innosti Ziakov, konzultaciami s ostatnymi
vyucujucimi a podla potreby s psychologickymi a socialnymi pracovnikmi.
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8. Ziak je z predmetu ski$any Ustne, pisomne alebo prakticky najmenej dvakrat
v polroénom hodnotiacom obdobi.

9. Pri klasifikacii pouziva vyucujuci platnu klasifikacnu stupnicu.

10.Vysledky ziakov posudzuje ucCitel objektivne.

11.V predmete, v ktorom vyucuju viaceri ucitelia, je vysledny stupen klasifikacie
stanoveny po vzajomnej dohode.

12.Pisomné prace su ziakom oznamené vopred, aby mali dostatok Casu na
pripravu.

13.Pisomné prace a dalSie druhy skuSok rozvrhne ucitel rovhomerne na cely
Skolsky rok, ¢im zabrani pretaZzovaniu ziaka.

14. Ugitel vedie evidenciu o kazdom hodnoteni Ziaka.

Z urovne vedenia Skoly bude kontrola vedomosti ziakov uskuto¢novana takto:

vystupnymi testami SJL, MAT, CJ;

orientaCnym preverovanim vedomosti v ramci hospitacii;

pisomnymi previerkami z jednotlivych predmetov po prerokovani na

operativnej PP v 4. — 9. RoCniku;

rozborom subtestov a pisomnych kontrolnych prac zo SJL a MAT.

Kontrola bude zamerana na dodrziavanie metodickych pokynov na klasifikaciu a
hodnotenie ziakov a dodrziavanie obsahu u€ebnych osnov v 1. — 9. roCniku.

10.2 Hodnotenie prospechu

Prospech ziaka v prvom az deviatom roc¢niku sa klasifikuje znamkami 1 - 5 vo
vSetkych predmetoch okrem naboZenskej vychovy a etickej vychovy.

Prospech ziaka v jednotlivych vyu€ovacich predmetoch sa klasifikuje tymito
stupnami:
1 - vyborny,

2 - chvalitebny,

3 - dobry,

4 - dostatocny,

5 - nedostatoCny.
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10.3 Hodnotenie spravania
Spravanie Ziaka sa na vysvedceni klasifikuje tymito stupfiami:

1 - vel'mi dobré,

2 - uspokojive,

3 - menej uspokojive,
4 - neuspokoijivé.

Na posilnenie discipliny sa udeluju vychovné opatrenia — pochvala, napomenutie,
pokarhanie, zniZzena znamka zo spravania.

Pochvala méze byt udelena triednym ucitelom a riaditelom Skoly v tychto pripadoch:

e zavyborny prospech,
e za reprezentaciu Skoly,

e za Cinnost v prospech triedy a Skoly nad ramec svojich povinnosti.

Napomenutie triednym ucitelom méze byt udelené za jednorazové poruSenie
Skolského poriadku:

e nevhodna uprava zovnhajSka (vyzyvavé obleCenie, obleCenie s vulgarnymi
napismi, napadna uprava vlasov, prili§ silny mejkap, piercing, tunel v uchu),

e neprezuvanie sa v priestoroch Skoly,
e neplnenie si povinnosti tyzdennikov,
e pouzitie mobilu po€as vyu€ovania,

e narusSenie vyuCovania (opakovany neskory prichod z bufetu, umyselné
rozptylovanie spoluziakov poc¢as hodiny, obedovanie po€as malych prestavok
pred ukonCenim vyuCovania, nereSpektovanie pokynov pedagogického
dozoru),

e opustenie arealu skoly,
e oneskoreny prichod na vyu€ovanie 3-krat,
¢ 1 neospravedinena hodina,

e posSkodenie Skolského zariadenia (znecistovanie interiéru triedy, chodby,
poskodenie skriniek, tabul, dveri, niCenie nasteniek),

e nenosenie pomécok na vyu€ovanie,
¢ telesné a verbalne obtaZovanie v Skole,
e prejavy intimnej naklonnosti,

o fajCenie.
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Pokarhanie triednym ucéitelom sa udeluje za opakované porusSenie Skolského
poriadku a:

e za 3 neospravedlnené hodiny,

e za zavazné posSkodenie Skolského zariadenia (Umyselné znecistovanie
interiéru triedy, chodby, posSkodenie skriniek, tabul, dveri, niCenie nasteniek,
poskodenie majetku v Specializovanych ucCebniach - vystavené exponaty,
obrazové materialy),

e za podvadzanie vyucujuceho.
Pokarhanie riaditelom Skoly sa udeluje:

e za 6 neospravedlnenych hodin,

e za kradez v Skole,

e za zneuzivanie elektronickych médii,
e za Sikanovanie.

Znizena znamka zo spravania na stupen 2:

e za zapis v klasifikathom zazname o poruseni Skolského poriadku 5-krat,
e za neospravedinenu absenciu v rozsahu 12 hodin,

e za zasahy do triednej dokumentacie, dopisovanie znamok, falSovanie
podpisov,

e za umyselné poSkodzovanie majetku (Umyselné poSkodenie majetku
v Specializovanych ucCebniach — umyselné niCenie vystavenych exponatov,
obrazovych materialov, nedovoleny, svojvolny zasah do PC),

e za umyselné ublizenie na zdravi, Sikanovanie, vydieranie, fajCenie alebo
pouzivanie alkoholickych napojov alebo inych drog,

e za verbalnu agresiu a prejav rasovej neznasanlivosti.

Znizena znamka zo spravania na stupen 3:

e za zapis v klasifikatnom zazname o poruseni Skolského poriadku 10-krat,
e za neospravedlnenu absenciu v rozsahu 18 hodin,
e za opakované pouzivanie alkoholickych napojov a inych drog.

Znizena znamka zo spravania na stupen 4:

e za zapis v klasifikatnom zazname o poruseni Skolského poriadku 15-krat,
e za neospravedlnenu absenciu v rozsahu viac ako 18 hodin.
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KRITERIA HODNOTENIA ZIAKOV 1. ROCNIKA

Ucitel posudzuje
- ucCebné vysledky ziaka objektivne,
- veku primerané ovladanie poznatkov podla UO,
- schopnost pracovat samostatne po objasneni vyucujucim,
- aplikaciu osvojenych zruc€nosti a navykov,
- tvorivost,
- spravnost a uplnost ustneho prejavu,
- spravnost’ a esteticku upravu pisomného prejavu,
- Citanie s porozumenim,
- reprodukciu textu,
- orientaciu v texte,
- Citanie s prednesom.

Ucitel prihliada
- na ziakove vynalozené usilie o zlepSenie vlastnych schopnosti,
- na jeho svedomitost, individualne schopnosti, aktivitu a pozitivny vztah k
prisluSnému predmetu.

Formy hodnotenia

slovny komentar — ustny, pisomny, peciatkami, percentualne hodnotenie so slovhym
komentarom, bodové hodnotenie, nalepka, sebahodnotenie, vzajomné hodnotenie
medzi spoluziakmi.

Tieto formy hodnotenie sa vyuZzivaju vo vSetkych predmetoch

KRITERIA K CELKOVEMU HODNOTENIU ZIAKOV

Podla § 55 ods. 1 zakona ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej
len ,8kolsky zakon®) budeme celkovo hodnotit’ Ziakov na vysvedceni:

a) slovnym hodnotenim v 1. ro€niku;

b) klasifikaciou (,znamkou®) v 2. — 4. roCniku v predmetoch SJL, ANJ, MAT, PVO,
PDA, VLA, INF, HUV, VYV, TSV, PVC;

c) slovom ,absolvoval/a“ alebo ,neabsolvoval/a® v 1.- 4. ro€niku v predmetoch
NBV, ETV;

d) klasifikaciou (,znamkou®) v 5. — 9. ro¢niku v predmetoch SJL, ANJ, RUJ, FRJ,
NEJ, MAT, DEJ, GEG, BIO, CHE, FYZ,

e) slovom ,absolvoval/a® alebo ,neabsolvoval/a“ v 5.- 9. ro€niku v predmetoch
NBV, ETV, OBN, THD, INF, HUV, VYV, TSV.

37



11

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov skoly

Hodnotenie Skoly

Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na:

ciele, ktoré si Skola stanovila, najma v koncepfnom zamere rozvoja Skoly
a v Skolskom vzdelavacom programe, ich realnost’ a stuper délezitosti;

posudenie, ako $kola spifia ciele, ktoré st v Statnom vzdelavacom programe;

oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych S$kola
dosahuje slabsie vysledky, vratane navrhov a opatreni.

Pravidelne monitorujeme:

podmienky na vzdelanie;

spokojnost’ s vedenim Skoly a ucitelmi;

prostredie — klimu Skoly;

priebeh vzdelavania — vyu€ovaci proces — metddy a formy vyu€ovania;
uroven podpory Ziakov so Specialnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami;
vysledky vzdelavania;

riadenie Skoly;

uroven vysledkov prace skoly.

Kritériom pre nas je spokojnost’ Ziakov, rodi€ov, ucitelov a kvalita vysledkov.

Nastroje na zistovanie urovne stavu Skoly:

formalne a neformalne rozhovory so Ziakmi, pedagog. a nepedagogickymi
zamestnancami Skoly a s rodiémi;

dotazniky pre ziakov a rodiCov;

dotazniky pre absolventov Skoly,

analyza uspeSnosti Ziakov na sutaziach, olympiadach,

SWOT analyza.

Na zaklade pracovného planu Skoly a povinnosti vyplyvajucich z pracovného

poriadku bude riaditel Skoly a zastupcovia:

kontrolovat plnenie planov a dokumentov:

Skolsky vzdelavaci program;
Plan prace, Plan SKD, uéebné osnovy;
Plany MZ a PK;
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e Plan vychovného poradcu;

e Plany koordinatorov pre ENV, pre socialno-patologické javy, pre prevenciu
drogovych zavislosti, Skolského parlamentu;

e Plan Skolského psycholéga;

e dokumentaciu integrovanych Ziakov;

hodnotit pedagogickych zamestnancov podla:
e uplatnenia u¢ebnych osnov v 1.— 9. ro¢niku;

e plnenia uloh vyplyvajucich z Planu prace Skoly;

e vedenia triednej a pedagogickej dokumentacie;

e spoluprace s rodiémi;

e zapajania sa do mimoskolskych aktivit;

e plnenia uloh v tyzdennych planoch vychovavatelov;
e kontinualneho vzdelavania;

e dodrziavania pracovnej discipliny.

Hodnotenie zamestnancov sa uskuto¢nuje formou:

e pozorovania pracovneho vykonu (hospitacie);

e rozhovoru;

e sebahodnotenim;

e posudzovanim podla kritérii;

e vysledkov zZiakov, ktorych uditel vyuCuje (prospech, Ziacke prace, didaktické
testy zadané naraz vo vSetkych paralelnych triedach, uspesnost prijatia Ziakov
na vysSi stupen skoly, vysledky celoploSného testovania a pod.);

¢ hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov vedenim Skoly.

Kritéria na hodnotenie pedagogickych zamestnancov

VYSLEDKY - Popis dosiahnutych vysledkov hodnoteného zamestnanca

HODNOTENIE

Mimoriadne dobre - Zamestnanec dosahuje vo vyucovacom procese
a v pedagogickej €innosti mimoriadne dobré vysledky.

Velmi dobre - Zamestnanec dosahuje vo vyu€ovacom procese a v pedagogickej
¢innosti vel'mi dobré vysledky.
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Dobre — Zamestnanec dosahuje vo vyuCovacom procese a v pedagogickej €innosti
dobré vysledky.

Nevyhovujuco - Zamestnanec nedosahuje vo vyuCovacom procese
a v pedagogickej €innosti oCakavané vysledky.

prinos pre Skolu — propagacia, prezentacia Skoly na verejnosti,
spracovanie, realizacia a hodnotenie rozvojovych projektov, programov skoly,
triedny ucitelf,

veduci MZ / PK,

triedni ucCitelia a vyucujuci vacsieho poctu zaclenenych Ziakov,
uvadzajuci ucitel,

koordinator narodnych a medzinarodnych merani,

spravca kabinetu,

organizovanie mimoskolskych aktivit — besedy, Sportové aktivity,
organizovanie mimovyucovacich aktivit — konzultaéna Cinnost,
tvorba u¢ebného materialu, didaktickych testov,

ziskavanie sponzorov,

spolupraca s rodi¢mi, inymi organizaciami,

organizovanie akcii pre zamestnancov skoly,

estetizacia interiéru a exteriéru Skoly,

podiefanie sa na zavadzani zmien alebo inovacii.

VVVVVYVYVYVYVVVVVVYYYY

KVALITA VYKONU EDUKACNEJ CINNOSTI

HODNOTENIE

Mimoriadne dobre - Sposobilost riadit a zhodnotit vyu€ovaci proces a zamerat ho
na Ziaka s cielom usmernit celistvy rozvoj jeho osobnosti je u pedagogického
zamestnanca na velmi vysokej urovni.

Velmi dobre — Spésobilost riadit a zhodnotit vyu€ovaci proces a zamerat ho na
Ziaka scielom usmernit celistvy rozvoj jeho osobnosti je u pedagogického
zamestnanca na vysokej urovni.

Dobre — Spésobilost riadit a zhodnotit vyu€ovaci proces a zamerat ho na Ziaka
s cielom usmernit’ celistvy rozvoj jeho osobnosti je u pedagogického zamestnanca
postacujuci.

Nevyhovujuco - Spésobilost riadit a zhodnotit' vyu€ovaci proces a zamerat ho na
Ziaka s cielom usmernit celistvy rozvoj jeho osobnosti je u pedagogického
zamestnanca nepostacujuci.

Spoésobilost’ riadit’ vyu€ovaci proces:
Ucitel ako odbornik pre zosuladenie ciela, foriem, metéd, prostriedkov,
schopnosti ziakov vo vyu€ovacej jednotke
» pozna a aplikuje zakladné pedagogické dokumenty: ucebné osnovy, TVVP,
vzdelavacie $tandardy, kompetenény profil Ziaka (SkVP),
» pri vyuCovani ma stanovené ciele vyu€ovania orientované na ziaka, formuluje
ich na zacCiatku vyuCovacej hodiny a nenahradza ciel obsahom uciva,
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projektuje vyu€bu na zaklade didaktickej analyzy uciva (pojmovej, operacnej a
z hlfadiska medzipredmetovych vztahov),

uplatiuje vyber efektivnych metod, foriem a materialnych prostriedkov vyuéby
podporujucich aktivne u€enie sa ziakov,

vyuziva IKT vo vyu€ovacom procese,

v edukacnom procese upusta od rutiny a stereotypu, vyuziva aktivizujuce
metody (diskusné, situatné, inscenacné, rieSenie problémov, didaktické hry),
moderné didaktické prostriedky,

vyuCuje zmysluplne, efektivne, C€as vyuCby je dobre organizovany, pri
vyuCovani nedochadza k Casovym stratdm z ddvodu nepripravenosti na
vyuCovanie, obmedzuje neproduktivnu Cinnost' u ziakov,

u Ziakov sleduje spatnu vazbu a na jej zaklade dokaze prispésobit, upravit
stratégiu svojej vyucby.

Zameranie vychovno-vzdelavacieho procesu na ziaka:
Ucitel schopny usmernovat’ celistvy rozvoj a sebautvaranie osobnosti ziaka

>

>
>

reSpektuje danosti a potencial Ziakov, k Ziakom so SVVP pristupuje
individualne,

reSpektuje Ziakov ako osobnosti, neponizuje a nezosmiesnuje ich,

Ziakov motivuje a ziskava pre svoj predmet,

rozvija u ziakov vysSie urovne kognitivnych procesov - aplikacia, analyza,
hodnotenie, tvorivost,

rozvija personalne zrucnosti Ziakov - sebapoznanie, sebaucta, samostatnost,
zodpovednost,

rozvija socialne zru€nosti zZiakov - empatia, komunikacia, spolupraca, zmysel
pre spravodlivost,

dodrziava prijatelnost, naroCnost uciva, vhodne ho Strukturuje, logicky
usporaduva, nepredimenzovava ucivo,

reSpektuje nazory Ziakov, kladie premyslené otazky pre podnecovanie vysSich
foriem myslenia, podporuje ich samostatné vyjadrovanie,

poskytuje ziakom konzultacie, radi im pri prekonavani uc¢ebnych problémov,
na vyucovacich hodinach vytvara v triede priaznivu socialnu klimu,

vytvara si vlastné ucCebné materidly na podporu nazornosti, trvacnosti
poznatkov,

pracuje s talentovanymi ziakmi, pripravuje Ziakov na predmetové sutaze,
olympiady; nacviCuje so ziakmi programy a ucCastou na akciach mesta
reprezentuje skolu.

Hodnotenie vychovno-vzdelavacej ¢innosti:

Ucitel schopny hodnotit’ ziaka vo vyvoji a viest’ ho k sebahodnoteniu
» uskutoCniuje hodnotenie v sulade s metodickym pokynom a Skolskymi

kritériami hodnotenia v danom predmete,
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» priebezne zistuje stav urovne vedomosti, monitoruje, kontroluje a hodnoti
svoju vyucbu,

» hodnoti procesy ucenia sa (napredovanie, miera usilia, zaujem, uroven
spoluprace) a vysledky u€enia sa (mieru dosiahnutych vedomosti, zru¢nosti,
schopnosti vzhladom k individualnym moznostiam),

» pouziva konstruktivne, spravodlivé a jasné hodnotiace postupy, vyuziva rézne
spbésoby hodnotenia - slovné, pomocou portfélia, klasifikacia,

» pri hodnoteni viac vyuziva individualny vztahovy ramec (porovnanie vykonu
Ziaka so sebou samym v Case) ako socialny (porovnanie s ostatnymi ziakmi),

» podporuje u Ziakov sebahodnotenie a vzajomné hodnotenie,

» v dostatocnej miere a aktualne poskytuje Ziakom a rodiCom informacie o
vysledkoch edukacie a hodnoteni,

» pravidelne hodnoti svoje postupy a postoje, v pripade potreby ich modifikuje.

MIERA OSVOJENIA A VYUZIVANIE PROFESIJNYCH KOMPETENCII

HODNOTENIE

Mimoriadne dobre —  Odborno-predmetova a pedagogicko-psychologicka
spbsobilost, schopnost’ ziskané poznatky uplatnit v praxi a zaujem o dalsi profesijny
rozvoj je u pedagogického zamestnanca na velmi vysokej urovni.

Velmi dobre - Odborno-predmetova a pedagogicko-psychologicka spésobilost,
schopnost ziskané poznatky uplatnit’ v praxi a zaujem o dalsi profesijny rozvoj je
u pedagogického zamestnanca na vysokej urovni.

Dobre — Odborno-predmetova a pedagogicko-psychologicka spdsobilost, schopnost
ziskané poznatky uplatnit v praxi azaujem o dalSi profesijny rozvoj je
u pedagogického zamestnanca postacujuci.

Nevyhovujuco — Odborno-predmetova a pedagogicko-psychologicka spésobilost,
schopnost' ziskané poznatky uplatnit’ v praxi a zaujem o dalsi profesijny rozvoj je
u pedagogického zamestnanca nepostacujuci.

Odborno-predmetova sposobilost’
Ucitel ako kvalifikovany odbornik, garant vedeckosti vyuéovaného predmetu
» ovlada ucivo svojho predmetu,
» vyhladava, spracovava a implementuje poznatky z odboru do vzdelavacieho
obsahu vyucovacieho predmetu,
» integruje medzipredmetové vztahy v ramci vzdelavacich oblasti, vyuziva
interdisciplinarne vztahy vo svojom predmete,
» vyucCovanie predmetu orientuje aj na prax.

Pedagogicko-psychologicka sposobilost’
Ucitel ako didaktik a diagnostik problémov v edukacii ziakov
» ma osvojeny subor vedomosti z oblasti pedagogiky, psycholdgie (vztahujuce
sa na edukaciu),
» ma prehlad o novych trendoch v pedagogike, snazi sa ich transformovat do
svojej pedagogickej praxe,
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» dokaze pouzit prostriedky pedagogickej diagnostiky na zaklade poznania
individualnych predpokladov ziakov,

» rozvija vnutornu motivaciu k Studiu - vzbudzuje zvedavost, dokaze zaujat,
poukazuje na zmysel uciva,

» didakticky transformuje udivo vzhladom na vekové a individualne potreby
Ziakov,

> individualizuje vyuébu z hladiska asu, tempa, hibky, miery pomoci,

» ma pruznost myslenia, schopnost logického, zrozumitelného, systémového
vysvetlovania uciva,

» rozpoznava socialno-patologické prejavy ziakov, Sikanovanie, okamzite tieto
prejavy riesi,

> rieSi Skolské vychovné situacie a vychovné problémy.

Uroven realizacie Planu prace skoly:
Ucitel ako aktivny organizator vychovnych a vzdelavacich aktivit
» Vv sulade s Planom prace Skoly a internymi predpismi organizuje exkurzie,
sutaze, Skolské a mimoskolské aktivity,
» v organizacnej €innosti prejavuje samostatnost, iniciativnost, zodpovednost,
» prichadza s novymi napadmi, je aktivny pri tvorbe Planu prace Skoly, je
iniciatorom Skolskych a mimoskolskych aktivit,
» aktivne sa podiela na reprezentacii Skoly na verejnosti.

Schopnost’ ziskané poznatky uplatnit’ v praxi:
Ucitel v ramci vyuzitia novoziskanych poznatkov pre rozvoj Skoly
» plni naplanované ciele profesijného rozvoja z predchadzajuceho hodnotiaceho
obdobia,
aktivne ich vyuziva vo vyu€ovacom procese,
odovzdava ich svojim kolegom, poskytuje im odbornu a metodicku pomoc,
vytvara vlastné uCebné pomaocky (aj interaktivne), ucebné texty,
podiefa sa na zavadzani zmien a inovacii,
podiefa sa na tvorbe a realizacii projektov.

VVV VY

Zaujem o dalSi profesijny rozvoj:
Ucitel vie vypracovat’ plan svojho profesijného rozvoja:
» na zaklade poznania svojich silnych a slabych stranok si vie stanovit' ciele
vlastného profesijného rozvoja,
» zapoji sa do kontinualneho vzdelavania, prip. absolvuje kurzy, realizuje
sebavzdelavanie.

PRACOVNE A SOCIALNE SPRAVANIE

Mimoriadne dobre — Urovell vedenia pedagogickej dokumentacie, znalost
legislativy, internych smernic je na velmi vysokej urovni. Jeho schopnost vytvarat
priaznivu klimu v triede i v pracovnom kolektive je mimoriadne dobra.
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Velmi dobre — Urover vedenia pedagogickej dokumentacie, znalost legislativy,
internych smernic je na vysokej urovni. Jeho schopnost’ vytvarat priazniva klimu
v triede i v pracovhom kolektive je velmi dobra.

Dobre — Uroven vedenia pedagogickej dokumentécie, znalost legislativy, internych
smernic je postacujuca. Jeho schopnost vytvarat priaznivad klimu v triede
I v pracovnom kolektive je dobra.

Nevyhovujico — Urover vedenia pedagogickej dokumentéacie, znalost legislativy,
internych smernic je nepostacujuca. Jeho schopnost vytvarat priaznivd klimu
v triede i v pracovhom kolektive je nevyhovujuca.

Znalost’ legislativy, noriem, internych smernic:
» pozna a aplikuje platné vSeobecne zavazné a rezortné predpisy, pozna a
aplikuje interné smernice Skoly.

Uroven vedenia pedagogickej dokumentacie:

» pozna pedagogicku dokumentaciu, vypliuje ju podfa platnych rezortnych
noriem a pravidiel vydanych vedenim Skoly, nedopusta sa chyb pri jej vedeni,

» vSetky informacie zapisuje po uskutoneni nariadenych c¢innosti, zmene
udajov,

» Vv pripade zmeny udajov u ziaka aktualizuje databazu Ziakov Skoly, nie je
potrebna vyzva zo strany vedenia Skoly,

» dodrZiava terminy na odovzdanie pedagogickej dokumentacie na kontrolu.

Schopnost’ vytvarat’ priaznivu klimu v triede i pracovnom kolektive:
» efektivne komunikuje s vedenim Skoly, s kolegami, so Ziakmi, s rodi¢mi, s
inymi organizaciami,
» dokaze riesit’ konflikty, zvlada zatazové situacie,
» je reSpektovany svojim okolim, ma prirodzenu autoritu,
» plni svoje ulohy spofahlivo, spravne a vcas,
» podiela sa na zvySovani kvality Skoly, Siri jej dobré meno,

Pracuje v sulade s platnymi vSeobecne zavaznymi a rezortnymi predpismi:
» dodrziava interné predpisy,

plni si povinnosti vyplyvajuce zo svojej naplne prace,

zucastnuje sa pracovnych porad a pedagogickych rad,

reSpektuje prikazy nadriadenych.

YV V V

12 Zabezpecenie vyucby pre ziakov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami

Vzdelavanie ziakov sa uskutoCiuje v sulade so Statnym vzdelavacim
programom a Zakonom o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon), ktoré stanovuju
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zasadné pravidla vzdelavania a pripravy ziakov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami (dalej len ,SVVP*). Pri formulovani poZiadaviek na ich
Studium sme vychadzali z analyzy podmienok Skoly, analyzy potrieb a poZiadaviek
trhu prace a odbornych konzultacii s pedagogicko — psychologickou poradriou
a odbornymi a dorastovymi lekarmi.

Platna legislativa oznaCuje nazvom ziaci so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami (dalej len ,SVVP*) Ziakov s mentalnym, zmyslovym alebo
telesnym postihnutim, zdravotne oslabenych alebo chorych, s narusSenou
komunika¢nou schopnostou, so Specifickymi poruchami u€enia alebo spravania sa, s
autistickym syndrémom, s poruchami psychického alebo socialneho vyvinu, tiez
Ziakov pochadzajucich zo socialne znevyhodneného prostredia (romske etnikum,
imigranti). Specifickou skupinou Ziakov so SVVP su Ziaci mimoriadne nadani.

Studium v nasej Skole nemédze byt poskytnuté Ziakom s mentalnym,
zmyslovym a telesnym postihnutim, ani ziakom s autistickym syndrémom z dévodu
zamerania a podmienok Skoly.

12.1 Integracia ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

Tento vzdelavaci program je otvoreny aj pre Ziakov zo socialne znevyhodneného
prostredia. Su to ziaci, ktori splfiaju nasledujuce kritéria:

e  Ziak pochadza zrodiny, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi a prijem
rodiny je najviac vo vyske zivotného minima.

e A aspon jeden zakonny zastupca ziaka je dlhodobo nezamestnany.

e NajvysSie ukonCené vzdelanie rodiCov je zakladné alebo aspon jeden z rodiCov
nema ukoncené zakladné vzdelanie.

o Bytoveé a hygienické podmienky rodiny su nestandardné.
e  Vyucovaci jazyk Skoly je iny nez jazyk, ktorym hovori dieta doma.
V podmienkach nasej Skoly ide o problémy s romskym etnikom, so snahami

0 jeho integraciu do nasho obcianskeho a profesionalneho Zivota iba okrajovo.

12.2 Integracia a vzdelavanie nadanych ziakov

V sulade so svojim profilom Skola vytvara aj podmienky pre rozvoj nadanych
Ziakov. Vychova a vzdelavanie mimoriadne nadanych Ziakov vo v8eobecnosti sa
poklada za velmi efektivne zo spoloCenského, individualneho aj z ekonomického
hladiska - navratnosti investovaného €asu a finan€nych prostriedkov. Pritom nemusi
ist len o podporu mimoriadne intelektovo nadanych ziakov, ale aj o Ziakov nadanych
manualne. Pre mimoriadne nadanych ziakov sme pripravili tieto upravy:

e  Ziaci budu integrovani do beznych tried.
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o V pripade mimoriadnych podmienok a situacii pripravime individualne ucebné
plany a vzdelavaci program, ktory by im eventualne umoznil ukoncit" Studijny
rocnik aj v skratenom Case.

o Umozni sa im Studium vacsieho poctu volitelnych predmetov aj dalSich cudzich
jazykov.

o Podlfa potreby budu navstevovat vychovnu poradkyfiu a v mimoriadnych
pripadoch budu navstevovat aj Specializované odborné pracoviska v pripadoch
vyskytu anomalii v ich spravani.

o Pre Sportovo nadanych Ziakov sa vypracuje individualny plan Studia
s vymedzenim konzultaCnych hodin.

e Vo vyucbe tychto Ziakov budeme vyuzivat nadStandardné vyuCovacie metddy
a postupy, budu zapéjani do problémového a projektového vyu€ovania, umozni
sa im praca na vlastnych projektoch, v individualnych planoch sa mézu zaviest
aj Specialne predmety S$tudia, pripadne kombinacia obsahov viacerych
predmetov.

o Skola bude intenzivne spolupracovat s rodiémi tychto Ziakov tak, e bude
organizovat’ neformalne stretnutia ucitelov, vychovnej poradkyne, Ziakov a ich
rodiCov, pocas ktorych budu Ziaci prezentovat svoje nazory a poZiadavky, aby
sa mohli operativne riesit.

12.3 Integracia avzdelavanie ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia
a spravania

Specifické poruchy uéenia dnes evidujeme u nemalej asti detskej populacie.
Prejavuju sa ako tazkosti s Citanim, pisanim, pravopisom, matematikou, pripadne
ako nedostatok organizaCnych alebo jazykovych schopnosti. Vo vSeobecnosti do
tejto kategdrie zaradujeme deti s poruchami pozornosti a hyperaktivitou, podla
medzinarodnej klasifikacie oznacované ako deti so syndromom ADD alebo ADHD.
Vyskytuju sa CastejSie vo vzajomnej kombinacii, malokedy izolovane. Deti s
poruchami ucenia si tazko osvojuju ucivo klasickym spésobom, napriek tomu, Ze
maju primeranu vSeobecnu inteligenciu a dostatoCne podnetné rodinné prostredie.
Trpia vSak nedostatoénym rozvojom Ciastkovych schopnosti, ktoré suhrne
predstavuju zaklad pre vznik Specifickych poruch ucenia. VSetci ziaci su integrovani
v beznych triedach a vyu€uju sa podla platnych uebnych osnov s modifikovanym
metodickym pristupom.

12.4 Inklazia vo vzdelavani / projekt
Konkrétny ciel
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Investovanie do vzdelania, Skoleni a odbornej pripravy, ako aj zruénosti a
celozivotného vzdelavania.

Znizenie a zabranenie predCasného skoncCenia Skolskej dochadzky a
podporou pristupu ku kvalitnému predskolskému, zakladnému a stredoSkolskému
vzdelavaniu vratane formalnych, neformalnych a beznych spésobov vzdelavania za
ucelom opatovného zaclenenia do vzdelavania a pripravy.

Zvysit' inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit
vysledky a kompetencie ziakov. Vytvorenim novych pracovnych miest asistentov
uCitela a Specialneho pedagdga sa zvysSi inkluzivnost a rovnaky pristup ku
kvalitnému vzdelavaniu a zlepSia sa vysledky Ziakov Skoly, predovSetkym Ziakov so
Specialnymi vychovnovzdelavacimi potrebami.

Sluzby, ktoré budu poskytovat asistenti ucitela a Specialny pedagog
prostrednictvom hlavnych aktivit projektu primarne pre ziakov so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami budu poskytované pre vSetky deti bez rozdielu
pohlavia, rasy Ci vierovyznania.

Ciel projektu: Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalithnému vzdelavaniu a
Zlepsit vysledky a kompetencie Ziakov.

Hlavhym cielom projektu je prostrednictvom novovytvorenych pracovnych miest
ZlepSit Studijné vysledky Zziakov ohrozenych Skolskym neuspechom z dévodu
problémov v uceni, spravani, alebo zdravotnych problémov, utvaranie vhodnych
podmienok pre vzdelavanie s dbérazom na uplathovanie rovnakého pristupu ku
vzdelaniu.

Cielové skupiny:

Ziaci so SVVP

Hlavna aktivita projektu je zamerana na Cinnost’ asistentov ucitela primarne
pre ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami na zaklade odporucani
na pridelenie asistentov ucitela.

Druhd hlavna aktivita projektu je zamerana na CcCinnost Specialneho
pedagdga primarne pre Ziakov so SVVP.

Cielovou skupinou projektu budu primarne Ziaci so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami, sekundarnou cielovou skupinou budu vSetci zZiaci Skoly.

Cielom projektu je zlepSenie Studijnych vysledkov Zziakov ohrozenych
Skolskym neuspechom a utvaranie vhodnych podmienok pre vzdelavanie s dérazom
na uplathovanie rovnakého pristupu ku vzdelaniu.

Ocakavany vysledok projektu a naplnenie ciela projektu budeme hodnotit’ na
zaklade zlepsenia vysledkov ziakov — klasifikacie ziakov.
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